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CHS CT du 4 avril 2017 - AMIENS 

 
 
 
 
 
Vice présidente : Mme MARTIN 
 
Elle rappelle qu’un courrier a été envoyé au ministère de la pêche pour signaler qu'un ACFI est en 
fonction au sein de la région Hauts-de-France.  A ce jour, pas de réponse. L’ACFI a reçu sa 
certification et peut donc exercer ses missions sur le territoire. 
 
1° Adoption du procès verbal. FO vote pour.  
  
 
Rapport  pour avis :  
 
2°A.  Bilan PAPRIPACT 2016 (programme annuel de prévention des risques professionnels et 

d'amélioration des conditions de travail). 
 
Vote pour a l'unanimité des syndicats. 
 
 
2°B.  PAPRIPACT 2017 
Il est prévu des visites CHS CT sur le territoire. Les formations des élus CHS CT (5jours) ont été 
faites en janvier et février. D’autres auront également leurs formations ainsi que la formation RPS. 
Il est prévu des réunions AP (assistant de prévention) par bassin, pour la lettre de mission, suite à 
un problème calendaire une dernière réunion sera faite avec syndicat intendant.  
 
FO rappel que les AP dépendent des proviseurs, pourquoi attendre  ?   
Les IS (ingénieurs sécurité) nord iront en renfort en versant sud. 

 
FO Vote pour. 
 
 
Rapport pour information : 
 
3° Accidents du travail et maladies professionnelles. 
 
Explication du tableau, ne pourrions nous pas intégrer dans celui ci si l'agent a bien ses EPI 
(équipement de protection individuel), ainsi que les formations adéquates. Suite au GT (groupe de 
travail) il est demandé de transmettre le tableau des accidents de travail au secrétaire du CHS CT 
régulièrement pour que les élus décident ensemble s’il y a lieu de déclencher une visite sur le 
terrain à leur appréciation !!!  
Réponse de Madame la Présidente : en cours présentation en CHS CT de juin !!! 
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Groupes de Travail prévus :  

                  - Compte pénibilité. 
                  - TMS travail avec pôle technique. (trouble musculo squelettique). 
                  - Zéro phito : en attente d’échanges avec intendant et proviseur !!! 
                  - Produit chimique : une sensibilisation va être faite. 
                  - DTA (doc amiante) actualisé et mis sur portail. 

 GT sur la discrimination et le harcèlement va être mis en place, c'est une demande                                                                                            
commune de tous les syndicats. 

  
FO demande qu'un deuxième dosimètre soit acheter ce que confirme la présidente. 
 
 
Pour info :  
La formation « extincteur » concerne à ce jour environ 800 agents pour 2017. 
Le secrétaire CHSCT rappel qu'a ce jour il y a encore des problèmes d’EPI. 
  
FO conforte et rappel que cela a déjà été dit plusieurs fois en GT CHS CT et que cela existe 
encore !!!  

 
Madame la Présidente : oui, nous en avons pris acte, nous avançons dans le même sens. 
 
 
 
Compte rendu visite lycées : 

Lycée agricole baie de somme - Abbeville  
EMOP Pierre Mendés France - Bruay la Buissière  

Dans l'ensemble tout est correcte, quelque détails à résoudre, mais les conditions de travail y sont 
favorables, il faut laisser faire le temps pour affiner. 
 
 
Point ajouté :  

Un plan vidéo protection sera voté en mai (délibération) des lycées, la collectivité a fait le tour, si 
ce n’est déjà fait il y a un rappel des règles au proviseur, il doit y avoir un passage en CA (conseil 
d'administration). Une réunion a eu lieu avec Monsieur le président, les recteurs, et les préfets 
ainsi que les vices présidentes la semaine dernière intitulée « Conseil prévention et délinquance».  
 
 
Pour info : un comité de pilotage se tiendra régulièrement. 
Madame la présidente rappelle qu'une enveloppe est prévue pour les locaux des agents et qu’il y 
aura des priorités suite aux réunions individualisés dans chaque EPLE : 
Réunion dans  les  locaux T.O.S salle professeurs, et aussi salle classe. 
 
Fin du CT 12h00, prochain en juin 2017. 
 
 
 
 

Les élus en CHS CT pour FO  


